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1. DOMAINES DE COMPETENCE 
 

✓ Transferts Monétaires Multisectoriels, 

✓ Standards humanitaires (Manuel SPHERE) 

✓ Relèvement économique et Moyens d’existence  

✓ Protection Sociale 

✓ Sécurité alimentaire et nutrition  

✓ Approche Analyse de l’Economie des Ménages (HEA), 

✓ Conception, mise en œuvre de projets/programmes 

✓ Association Villageoise d’Epargne et de Crédit 

(AVEC), 

✓ Approche « Caisse de Résilience » CdR  

✓ Assistance humanitaire d’urgence et Résilience 

✓ Activités génératrices de revenus (AGR) 

✓ Formations et renforcement des capacités des 

adultes 

 

2. Références en matière de formations/ Consultations/Etudes 

 

✓ Facilitation d’une session de formation sur la protection sociale adaptative pour le personnel du CONASUR, 

Burkina Faso, Octobre 2023. 

✓ Facilitation d’une session sur le module Compétences de base en transferts monétaires pour le personnel 

programme, Gao, Mali, Décembre 2022, 

✓ Facilitation d’une session sur le module Compétences de base en transferts monétaires pour le personnel 

programme, Mopti, Mali, Décembre 2022, 

✓ Facilitation d’une session de certification de formateur sur le module Compétences de base en transferts 
monétaires pour le personnel programme, Ouagadougou, Novembre 2022 

✓ Animation en tant que Lead trainer d’une session de formation sur les normes Sphères, Janvier 2022, 
Ouagadougou, Plan international Burkina Faso. 

✓ Animation en tant que lead trainer d’une session de formation ToT /CaLP sur les Compétence de base en 
Transferts Monétaires pour le personnel programme, avec évaluation d’un Co-facilitateur pour devenir 
trainer of trainer, Dakar, Novembre 2021, CaLP Afrique de l’Ouest et du Centre. 

✓ Membre de la Task force de l’élaboration de Panier Minimum de Dépense (MEB) au Burkina Faso, 2021, 
CWG-BF. 

✓ Animation en tant que lead trainer d’une session de formation sur les Compétence de base en Transferts 
Monétaires pour le personnel programme, avec évaluation de deux Co facilitateurs, Août 2021- Mali, CaLP 
Afrique de l’Ouest et du Centre. 

✓ Co-animation d’une session de formation CaLP sur les outils d’évaluation des marchés, juin 2021, , CaLP 
Afrique de l’Ouest et du Centre. 

✓ Co animation d’une session de formation sur les Clud-Dimitra, Juin 2021, FAO Burkina 
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✓ Animation d’une session de formation sur le manuel SPHERE à Bobo, Septembre 2020 

✓ Animation d’une session de formation sur le manuel SPHERE à Dori, Septembre 2020 

✓ Co-facilitation de la formation des membres du CWG Burkina sur les « Compétences de base en transferts 

monétaires pour le personnel programme), 2020 

✓ Formation des partenaires de Actions Contre la Faim sur l’Approche Association Villageoise d’Epargne et 

de Crédit (AVEC), 2018. 

✓ Formation du Staff de Plan International sur l’analyse de l’Economie des ménages (HEA) et le ciblage des 

bénéficiaires ; 2017 

✓ Formation des partenaires de Catholic Children Fund of Canada sur l’analyse de l’Economie des ménages 

(HEA) et le ciblage des bénéficiaires, 2014 

✓ Evaluation de Douze (12) micro-projets de la Guilde/ Agence Française de Développement, 2012 

- Evaluation finale de la réponse d’urgence de Catholic Children Fund of Canada à la crise alimentaire de 2012. 

- Participation aux études diagnostic de pour l’atténuation de l’impact de la construction du barrage de Ziga, 2006. 

 

 

3.  Références professionnelles 
 

➢ Juin 2022 à nos jours : Expert en Transfert monétaire /FAO- Sous-Région Afrique de l’Ouest et du Centre. 

Appuyer les bureaux pays de l’Afrique de l’Ouest et du Centre dans : 

- Appuyer la conception, planification, gestion, mise en œuvre, supervision et suivi des programmes de transfert 
monétaire et coupons,  

- Garantir l’assurance qualité des projets ainsi que des rapports 
- Assurer le renforcement des capacités techniques des bureaux et des partenaires dans le domaine des 

transferts monétaires 
- Soutenir les bureaux pays dans les évaluations des besoins ainsi que les missions de Suivi du marché. 
- Appuyer le processus de sélection et de contractualisation avec les fournisseurs de Services Financiers 
- Participer plateforme de coordination nationales et Régionale sur les Transferts Monétaires 

 
➢  Juillet 2020 jusqu’à mai 2022 : Expert en Transfert Monétaire de la Représentation FAO Burkina et point focal Protection 

sociale. 

➢ Octobre 2014 à juin 2020 : Responsable du sous-bureau de la FAO au centre nord/Kaya et Point focal national en 

Transferts Monétaires 

Tâches et responsabilités 

- Assurer la conception, planification, gestion, mise en œuvre, supervision et suivi des programmes de transfert 
monétaire et coupons,  

- Assurer la coordination et la mise en place des analyses préliminaires à la conception et planification des 
programmes de transfert monétaire tels que les études de marché, les analyses des besoins, les analyse de 
risques, le suivi régulier des prix, etc. afin de déterminer la modalité d’assistance et le mécanisme de 
Transfer les plus appropriés au contexte, 

- Identifier des indicateurs de suivi et évaluation, en collaboration avec l’expert en suivi évaluation, afin de 
mesurer l’impact des programmes de transfert monétaire.  

- Assurer l’appui technique, la formation et le cadrage du staff de l’unité Programme et de l’unité opérations ainsi 
que des partenaires d’exécution.  

- Participer aux réunions du groupe de travail sur les transferts monétaires, et des groupes de coordination en 
lien avec les programmes de transfert monétaire, et à d’autres réunions telles que celles du Cluster sur la 
Sécurité Alimentaire, afin de positionner la FAO, d’assurer des synergies et éviter des duplications.  

- Développement des manuels de Procédures Opérationnelles Standards (SOPs) pour la mise en place des 
programmes des transfert monétaire (y compris la stratégie, le mode opératoire et le plan de travail pour la 
distribution d’argent aux bénéficiaires)  
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- Participer à l’identification des partenaires d’exécution dans le cadre des Programmes de Cash Transfer), à 
l’élaboration des documents contractuels et au suivi de leur exécution.  

- Identifier les liens potentiels avec les initiatives nationales en termes de protection sociale et développer des 
activités permettant de renforcer, complémenter ou s’aligner avec la Politique Nationale de Protection sociale ; 

- Participer à l’élaboration de notes conceptuelles et documents de projets afin d’identifier des opportunités, créer 
de synergies et intégrer des programmes de transferts monétaires comme modalité d’assistance si le contexte 
est approprié ;  

- Assurer la capitalisation des expériences, bonnes pratiques et leçons apprises sur les programmes de transfert 
monétaire en lien avec la protection sociale ; 

- Développer des initiatives en matière d’autonomisation financière en faveur des femmes telle les Associations 

Villageoises d’Epargne et Crédit (AVEC) et les Activités Génératrices de Revenus (AGR). 

- Représentation de la FAO au niveau de la Région du Centre Nord. 

- Coordination de l'exécution des projets et programmes de la FAO dans la Région du Centre Nord. 

- Chargé de liaison entre la FAO, les partenaires étatiques et ONG au Centre Nord. 

- Porte-parole de la FAO dans la région du Centre Nord. 

- Gestion de ressources humaines, matérielles et financières du sous-bureau du Centre Nord. 

- Préparation et animation des réunions périodiques de bilan/programmation avec les partenaires. 

Liens web :  

http://www.fao.org/emergencies/ressources/photos/photos-detail/fr/c/1242627/ 

http://www.cashlearning.org/actualites/actualites/post/541-entretiens-avec-kassim-malle-unhcr-et-lionel-ouedraogo-co-lead-du-cwg-

burkina 

 

➢ Juillet 2013 à septembre 2014 : Superviseur des opérations d’urgence et de Réhabilitation à la FAO, / Kaya 

Tâches et Responsabilités : 

- Appuyer les partenaires étatiques et autres ONGs dans l'évaluation des besoins des populations vulnérables. 

- Participation à l'élaboration des notes conceptuelles de projets. 

- participation à l’élaboration de plan de réponses humanitaire au Burkina 

- Participation à l'élaboration des protocoles d'accord et des contrats de service avec les partenaires. 

- Assurer la coordination de toutes les opérations de la FAO au niveau terrain. 

- Suivre les partenaires opérationnels dans l'identification des zones d'intervention et le ciblage des bénéficiaires. 

- Supervision de la distribution des intrants agricoles aux ménages identifiés. 

- Effectuer le suivi évaluation des projets en collaboration avec les partenaires de mise en œuvre. 

- Élaboration de rapports periodiques et circonstanciés d'avancement des projets. 

 

➢ Novembre 2008 à Juin 2013 : Assistant de programme, Technicien Agricole à la FAO, Unité de Coordination 

des Opérations d’Urgence et de Réhabilitation, Ouagadougou 

Tâches et Responsabilités : 

- Appuyer et suivre les partenaires opérationnels et techniques dans l’évaluation des besoins des populations victimes 

des chocs et la sélection des bénéficiaires des interventions. 

- Assurer un suivi appui conseil des producteurs sur les sites d’exploitation. 

- Accompagner les Partenaires Techniques (structures étatiques) et Partenaires Opérationnels (associations et 

ONGs) dans la mise en œuvre des protocoles d’accord avec la FAO. 

http://www.fao.org/emergencies/ressources/photos/photos-detail/fr/c/1242627/
http://www.cashlearning.org/actualites/actualites/post/541-entretiens-avec-kassim-malle-unhcr-et-lionel-ouedraogo-co-lead-du-cwg-burkina
http://www.cashlearning.org/actualites/actualites/post/541-entretiens-avec-kassim-malle-unhcr-et-lionel-ouedraogo-co-lead-du-cwg-burkina
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- Préparer en collaboration avec les partenaires opérationnels et techniques, des rapports de démarrage et plan de 

travail détaillé. 

- Suivre la réception des intrants et du matériel agricole et d’élevage auprès des Directions Régionales de l’Agriculture 

et de la Sécurité Alimentaire ainsi que de celles en charge des Ressources animales. 

- Conseiller et superviser la distribution des intrants, du matériel agricole et zootechnique aux bénéficiaires afin que 

l’opération se déroule dans les meilleures conditions. 

- Effectuer un suivi-conseil des bénéficiaires au cours des campagnes agropastorales, en leur offrant l’appui technique 

nécessaire tout au long des cycles de production. 

- Assister les partenaires d’exécution de l’opération dans la mise en place d’un système de suivi évaluation des 

activités agricoles et d’élevage. 

- Appuyer la réalisation des situations de référence et toutes les évaluations intermédiaires et finales des actions 

en faveur des populations assistées.  

 

✓ Septembre 2006 – à Octobre 2008 : Chef du service des ressources en eau et des ressources halieutiques au 

Ministère de l’Agriculture de l’Hydraulique et des Ressources Halieutiques et cumulativement, Coordonnateur 

Régional du Projet de mise en valeur et de Gestion Durable des Petits Barrages (BBP/BAD au Centre. 

Ouagadougou. 

 

Principales tâches 

- Participation à l’évaluation des besoins en eau potable et assainissement 

- Participation à la programmation et au suivi de la mise en œuvre du Programme National d’Approvisionnement 

en Eau Potable et Assainissement dans la région du centre. 

- Tenue à jour de la base de données sur les ouvrages hydrauliques couplée à un Système d’Information 

Géographique. 

 

✓ Mai 2004 –Septembre 2006 : Chargé du Suivi Evaluation à la Direction Régionale de l’Agriculture de l’Hydraulique 

et des Ressources Halieutiques du Plateau Central et Coordonnateur Régional du Plan D’Action pour la Filière 

Riz (PAFR) au Plateau Central. Ziniaré. 

 

      Principales tâches : 

- Collecte, traitement et diffusion des informations sur la sécurité alimentaire, l’hydraulique, l’Eau potable, 

l’assainissement ainsi que les ressources halieutiques dans la région du plateau central. 

- Elaboration des fiches de suivi décadaire de la campagne agricole. 

- Suivi des barrages de la région du plateau central. 

- Aménagement de jardins maraichers avec maitrise de l’eau au profit des maraichers. 

- Réalisation des études techniques et socioéconomique des bas-fonds rizicoles. 

- Conduite des travaux d’aménagement des bas-fonds avec participation paysanne et à l’entreprise. 

- Suivi de la production du riz dans les bas-fonds aménagés. 
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- Tenue à jour de la liste des organisations paysannes dans le logiciel SystGestOP (système de gestion des 

organisations paysannes). 

 

 

4. QUELQUES MISSIONS, RENCONTRES, SEMINAIRES ET RESEAUX PROFESSIONNELS 

- Co-lead du Groupe de travail sur les Transferts monétaires au Burkina 

- Membre actif du D-Group et du Cash learning hub du Cash Learning Partnership 

- Membre du reseau des Formateurs certifiés CalP 

- Membre du reseau des formateurs SPHERE 

- Membre de la Task force pour la définition du Panier de Dépenses Minimum au Burkina 

- Membre du groupe Protection sociale au Burkina Faso 

- Membre de la plateforme des Acteurs des Groupes d’Epargne (PAGE) 

- Membre de la ligue des consommateurs et membre titulaire du Codex Alimentarius Burkina. 

- Participation à plusieurs missions du Système d’Alerte Précoce avec le Groupe Technique Pluridisciplinaire 

de suivi de la situation alimentaire et nutritionnelle. 

 

 

.5. FORMATIONS ACCADEMIQUES PROFESSIONNELLES 
 

Années Etablissements Ville /Pays  
Diplômes obtenus et contenus des formations 

2014 
 

Humanitarian Aid 
Studies centre 

Los Molinos/ Espagne Master in International Cooperation and Humanitarian Aid; 
Mention très bien 
Contenu : Principes et standards humanitaires ; Droit International 
Humanitaire ; Coopération international 
Thème mémoire : Ciblage des bénéficiaires à travers les 
approches communautaires. 

2012 
 

Institut Africain de 
Management  

Ouagadougou/Burkina 
Faso 

Master en Management des projets, Mention très bien 
Contenu : Conception, Exécution, Analyse, Suivi des projets et 
programmes, Management d’équipe, technique de levés de fonds. 
Thème mémoire : Analyse des effets des projets d’urgence et de 
réhabilitation, cas de trois projets de la FAO suite aux inondations 
du 1er septembre au Burkina Faso 
 

2010 
 

Université de 
Ouagadougou 
 

Ouagadougou/Burkina 
Faso 
 

Maitrise en Sociologie ; Mention assez bien 
Contenu : Anthropologie ; Sociologie du développement, Sociologie 
rurale et urbaine; Décentralisation. 
 

2004 
 

Centre Agricole 
Polyvalent- 
Matourkou 

Bobo Dioulasso/ 
Burkina Faso 

Brevet de Technicien Supérieur d’Agriculture, Mention très 
bien 
Contenu : Agriculture générale et spécialisée ; Système de 
production agricole et pastorale, Technique d’animation et de 
vulgarisation 

2000 Lycée provincial de 
Kaya 
 

Cycle secondaire 
 

Baccalauréat série D, Mention Assez Bien 
Contenu : Mathématiques, science physique ; science de la vie et 
de la terre 

 

5. FORMATIONS COMPLEMENTAIRES CERTIFIANTES 
 

Années Etablissements/Institutions Thèmes 

Avril 2021 Catholic Relief Services (CRS) ToT MARKit (Boite à outils de suivi, d’analyse et de réponse au 
marché. 
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Août 2020 SPHERE ToT sur le manuel SPHERE 

Mars 2020 SPHERE Le Manuel SPHERE 

Février 2020 Cash Learning Partnership 
CaLP/BIEP1 

Certification d’Expertise en transferts Monétaires multisectoriels 
http://www.cashlearning.org/building-individual-expertise-program-

biep/building-individual-expertise-program-biep-1 
Janvier 2020 Cabinet KECH Manuel SPHERE axé sur les principes humanitaires et la protection 

Novembre 2019 CaLP /BIEP - Ouagadougou Protection Sociale et Transferts Monétaires ; Analyse des marchés  
Coordination des Programmes de Transferts monétaires 

Juillet 2019 CaLP /BIEP- Niamey Analyse des options de réponses 
 Suivi Evaluation des Transferts monétaires 

Juin 2019 CaLP /BIEP - Dakar Formation des Formateurs sur les compétences de base en transferts 
monétaires 

Mai 2019 CaLP - Dakar Nouveaux modules de base en Transferts Monétaires 

Janvier 2019 FAO  Cadre de Programmation par Pays CPP 

Janvier 2019 FAO  Partenariat avec les acteurs non étatiques 

Avril 2018 FAO  Cash-based Transfer, leading in resource mobilization 

Janvier 2018 FAO (REOWA & TCE) - Niamey La programmation des transferts monétaires 

Décembre 2017 CaLP - Dakar Utilisation des transferts monétaires multisectoriels en Afrique de 
l’Ouest 

Avril 2017 FAO (REOWA et RAF) 
Ouagadougou 

Transferts monétaires et Associations Villageoises d’Epargne et de 
Crédit (AVEC) 

Juillet 2015 FAO  S’entendre sur les causes de la malnutrition pour agir ensemble 

Juin 2015 FAO  Gestion axée sur les résultats 

Février 2015 FAO Intégration sécurité alimentaire et nutrition en situation d’urgence pour 
le renforcement de la résilience 

Décembre 2014 FAO/ TCE Dakar Intégration des transferts monétaires dans les projets et programmes 
de Sécurité Alimentaire et Moyens d’Existence 

Novembre 2014 FAO/ Dakar Intégration : moyens d’existence, élevage, sécurité alimentaire et 
nutrition dans les programmes. 

Novembre 2012 Direction Générale de la 
Promotion de l’Economie Rurale 
Ouagadougou 

Approche HEA, Analyse de l'Economie des 
Ménages ; Gestion des risques, caractérisation socio-économique 
des ménages. 

Novembre 2012 Conseil National de Secours 
d’Urgence et de Réhabilitation 

Communication en situation de crise de catastrophe 

 
Novembre 2007 

Institut International de 
l’Environnement et de l’Eau 

Principaux concepts et outils de la Gestion Intégrée des Ressources 
En eau 

Février 2006 Direction Générale des 
Ressources en Eau  
Ouagadougou 

Méthodes de collecte et de traitement de données en machine 
Utilisation d’une base de données couplée à un Système 
d’Information Géographique. 

Novembre 2004 Bureau d’étude Arc Réflexion et 
Culture  Ouagadougou 

Genre et développement 

 

 

 

7. CONNAISSANCE EN INFORMATIQUE DE LANGUES ET  
 

Bonne maitrise du Pack Office (Word, Excel, Power Point, MS Projet, ACCESS) et de la navigation internet. 
 

Langues Lecture Ecriture Expression orale 

Excellente Bonne Assez 
bonne 

Excellente Bonne Assez 
bonne 

Excellente Bonne Assez 
bonne 

Français ✓    ✓    ✓    

Anglais  ✓    ✓    ✓   

Mooré ✓     ✓   ✓    

Dioula  ✓     ✓    ✓  

Certifié niveau B à l’examen de langue de la FAO en juin 2019. 

 
1 CaLP BIEP/ : Cash Learning Partnership/ Building Individual Expertise Programme/  

http://www.cashlearning.org/building-individual-expertise-program-biep/building-individual-expertise-program-biep-1
http://www.cashlearning.org/building-individual-expertise-program-biep/building-individual-expertise-program-biep-1
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6. DISTINCTIONS HONORIFIQUES  

- Médaille de Chevalier de l’Ordre de l’Etalon (Ordre National du Burkina Faso) en 2019 

- Lettre de félicitation du Ministère de l’Agriculture, de l’Hydraulique et des Ressources Halieutiques en 2008. 

 

7. PERSONNES DE REFERENCE 

 

JuvanonDuVachat Etienne, Emmergency and 
Rehabilitation officer 

Chef d’équipe Transfert Monétaire/ FAO-HQ 

 

Etienne.JuvanonDuVachat@fao.org 

Illiassou Adamou,  

Lead Trainer, Point Focal SPHERE Afrique de l’ouest 

 

ailliassou61@yahoo.fr  

Je déclare sur l’honneur que les informations ci-dessus mentionnées sont sincères et exactes. 
              

Fait à Ouagadougou, le 18/10/2023  
 
 
 
                                                                                                                                       

Boureima Lionel OUEDRAOGO 


